Fundacio
o | [P
i la Lectura

JORNADA DE TREBALL




Fundacio
pel Llibre

i la Lectura

FUTH

Introduccio

La Fundacio FULL és, a més d’una entitat activa en el desenvolupament d’accions de foment del llibre i la lectura, un espai
de reflexio.

En el seu patronat es reuneixen la majoria d’entitats vinculades al sector al Pais Valencia, i en qualsevol cas, hi tenen
representacié tots els elements professionals que intervenen en la cadena del llibre, des de la seua concepcié (autors i
illustradors) fins a la seua comercialitzacio i posada a I'abast dels lectors (llibreries i biblioteques).

Amb la base que suposa aquesta concentracié de coneixement sobre el moén del llibre i la lectura, i amb I'experiéncia de
les accions realitzades en els ultims 5 anys, la Fundacié FULL ha convocat una jornada de treball per a iniciar un procés de
reflexié sobre la situacio actual i els reptes a mitja i llarg termini que afronta el sector.

La Fundacié Full ha superat els primers 5 anys d’existéncia i han sigut uns anys plens de projectes com la posada en marxa

del primer Pla Valencia de Foment del Llibre i la Lectura 2017-2021 (PVFLL) de la Generalitat Valenciana que amb tanta
conviccié varem impulsar a principis de la passada legislatura politica.

Objectius

o Fer balang de les accions realitzades durant els darrers sis anys
o Plantejar perspectives de futur
o Establir sinergies i noves dinamiques de funcionament

Estructura

A la jornada s’ha convocat a una vintena de persones directament relacionades amb les entitats del sector, que durant un
dia han treballat en diferents espais de debat.

Per a afavorir el treball i avangar més rapidament en les discussions, es va comptar amb un equip especialista en
dinamitzacié de grups i facilitacio.

També es va facilitar als participants documentacié i algunes preguntes prévies per a la reflexid, per tal d’agilitzar el treball.

QUESTIONS PER A LA REFLEXIO

Per a preparar la jornada, vos plantegem algunes preguntes sobre les que ens agradaria que reflexionareu.

e Quins creus que seran els reptes del sector del llibre i la lectura en els propers 4 anys? | en els propers 10?
e En quins aspectes del sector creus que poden influir les entitats del sector?
¢  Quina funci6 ha de complir FULL?

e Cap on hem d’anar, quines han de ser les prioritats de treball de les entitats del sector?
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Participants

Africa Ramirez (presidenta AEPV)

Aitana Carrasco (junta directiva APIV)

Alicia Sellés (junta directiva COBDCV)

Amparo Pons (presidenta COBDCV)

Carme Navarro (treballadora Ciutat Lectora-FULL)
Carmen Andrés (treballadora Gremi de Llibrers de Valéncia)
Dolors Pedrés (junta directiva AEPV)

Jesus Figuerola (president FULL)

Lola Carrasco (treballadora Gremi de Llibrers de Valéncia)
Lucia Méarquez (treballadora AEPV)

Marian Val (treballadora AEPV)

Manel JM Romero (treballador AEPV)

Manuel Garrido (treballador i junta directiva APIV)

Nacho Larraz (president Gremi de Llibrers de Valéncia)
Paula Pérez (treballadora i junta directiva APIV)

Pere Duch (junta directiva Gremi de Llibrers de Castell)
Rafa Dominguez (junta directiva Gremi de Llibrers de Valéncia)
Rosella Reig (treballadora AEPV)

Rosella Valor (treballadora FULL)

Sara Qussous (treballadora AEPV)

Teresa Val (treballadora FULL)
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Programa

10:00 - 11:00h
e Presentaci6 del balang i recorregut de FULL.
e Presentaci6 de la Jornada i acords.
11:00 - 14:00h
¢ Analisi DAFO del sector (debilitat, amenaces, fortaleses i oportunitats)
e Posada en comu.
o Analisi CAME del sector (corregir debilitats, afrontar amenaces, mantenir fortaleses i esprémer
oportunitats).
15:30 - 17:00 h
e Com pot influir FULL en el sector.
e Prioritats i ordre d’actuacié.
e Tancament.

Resultats

Prendre consciéncia del nostre passat és la ferramenta basica per a comprendre el moment present i fer propostes de
futur. Per aix9, la jornada va comengar amb un recorregut per iniciatives divulgatives realitzades per Fundacié FULL durant
els darrers anys, com el Portal del Llibre i revista Digital del Llibre; les exposicions itinerants (Nosaltres les escriptores.
Valencianes en el temps, Viatja llibre, viatge lliure, ll-lustracié, comic i compromis social i Literatura valenciana actual); el
Cataleg de Foment lector, '’Ambaixada de la Lectura; i les campanyes de promoci6 de les llibreries com LlibreriesFest,
Compra els llibres de text a la teua llibreria o Per Nadal regala llibres. També es va repassar la participacio de la Fundacid
FULL en fires literaries com la Plaga del Llibre de Valéncia i Alacant, Baba Kamo. Festival i fira del llibre il-lustrat i la
col-laboracié amb la Fira del Llibre de Valéncia i altres fires del llibre: Ribera llibres, Fira d’Utiel, Fira del Llibre d’Alacant...
Respecte a les accions de foment de la lectura, calia esmentar projectes com De viva veu; Autors a les Aules; Full de
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Lectura. Club de lectura virtual; i Ciutat Lectora. EI PVFLL, el Barometre d’Habits de Lectura i Compra de llibre 2017 i 2018
i els Premis Fundacié FULL d’'Investigacio i Difusié de la lectura van ser alguns dels protagonistes de I'apartat dedicat als
estudis i projectes d’investigacio.

Analisi de curt, mig i llarg termini

Després de transitar per la trajectoria de Fundacié FULL, tocava mirar a I'horitz6. En aquest sentit, la sessié del mati, seguint
la dinamica de les analisis DAFO i CAME, es va centrar en realitzar activitats de reflexio al voltant de qiiestions com les
debilitats, amenaces, fortaleses i oportunitats que afecten al sector del llibre i la lectura i a les entitats que hi treballen. A
continuacid, presentem el diagnostic al qual es va arribar.

Debilitats

El que veiem Accions a realitzar

Dependéncia politica i econdmica de les

- . . Incentivar el mecenatge
administracions publiques

Inflacié editorial Potenciar les estratégies d’unid i treball conjunt

Realitzar estudis socioeconomics i de recerca sobre

Falta d’avaluaci6 qualitativa de les accions
el sector

Desenvolupar accions de formacio especifiques per

Atomitzacié del sector .
als professionals

Augmentar la capacitat d’influéncia sobre el disseny
Baixa professionalitzaci6 dels treballadors de politiques publiques, es va defendre la
importancia d’establir plans estrategics participatius

Establir plans estratégics participatius i actuar com

Treballar en una llengua minoritzada - .
a facilitador per a posar en marxa acords sectorials

Falta d’avaluaci6 qualitativa de les accions Reivindicar el PVFLL

Desatenci6 en les activitats de foment lector dirigides a
I'audiéncia adulta

Falta de formacio especifica del professorat

Falta d’estudis socioeconomics dels agents del sector

Escassa influéncia en les politiques culturals
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Amenaces

El que veiem

Accions a realitzar

Implantacié de noves practiques de consum cultural

Campanyes de sensibilitzacié social especifiques

Falta de politiques estratégiques

Generacio de recursos i ferramentes de foment
lector

Desprestigi de la lectura en I'ambit social més quotidia

Ser proactius amb els partits politics

Falta de temps diari per a la lectura

Elaborar i posar en funcionament un manual de
bones practiques

Precarietat dels professionals, especialment dels que
treballen amb el valencia com a llengua principal

Millorar la formacio dels professionals

Mancanca d’estabilitat als programes educatius amb
dues derivades principals: la necessitat de reivindicar la
lectura com activitat transversal i la mancanga de
biblioteques escolars.

Reivindicar un consens politic en educacié

Falta d'innovaci6 en els programes educatius

Fomentar el préstec bibliotecari

La crisi

Popularitzacié d’Amazon i altres plataformes massives
de comerg electronic

Fractura social de la llengua i les agressions per part de
la dreta

Fortaleses

El que veiem

Accions a realitzar

Transversalitat dels professionals i els projectes que
integren la Fundacio

Potenciar la formacio, periodica i continuada en tots
els ambits descrits

Compartir un objectiu comu com és I'experiéncia
lectora

Mantenir la unié dels professionals mitjangant
trobades periodiques que milloren la comunicacio
interna

Sector dinamic, flexible, vocacional, format i creatiu; un
col-lectiu que abasta I'educacid, la industria, la gestié
cultural, el comerg i la informacio

Trobades intersectorials

Prestigi del llibre, la lectura i els creadors valencians
davant de I'administracio i de la societat

Accions positives de promocio i comunicacié de les
iniciatives; i el reforg del teixit cultural

El rol de la Fundaci6 en tant que mediador amb
I'administraci6 i com agent que pot afavorir la fluidesa
en la comunicacié entre les entitats

Establir un pla de comunicacio que vertebre la
relacio amb els mitjans i el desenvolupament
d’accions per afavorir I'adaptacio a les possibles
noves realitats

Lluitar per un sistema de biblioteques fort

Proposta de creacio i coordinacié de la Taula del
Llibre i la possibilitat d’impulsar una Casa de la
Lectura
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Oportunitats

El que veiem Accions a realitzar

Fomentar el treball col-laboratiu en xarxa i emmirallar- Creaci6 d’un calendari i un pla de governanca del
nos en els referents treball en xarxa del sector

La situacié politica favorable de la legislatura actual Establir vincles amb professionals d’altres territoris

Fomentar la recerca i la investigacio de diversos

El prestigi dels creadors valencians a I'Estat models de funcionament

Foment de politiques de mecenatge que partisquen

Fomentar la unitat del mon del llibre N L
de les institucions publiques

Incrementar les iniciatives publiques i d'exigir una

Obrir-se a les possibilitats d’internacionalitzacié o o
continuitat coherent a les ja existents

Beneficiar-se de les millores en producci6 i logistica

Establiment de linies estratégiques prioritaries

Finalitzats el DAFO i el CAME, la sessi6 vespertina es va focalitzar en dos assumptes especifics: com pot influir la Fundacié
FULL en el sector i quines son les prioritats d’actuacio per als seus membres. Entre els assumptes que més van destacar
els participants en aquesta jornada, trobem la definicié de linies estratégiques, el sentiment de pertinenga a un col-lectiu i
els avantatges de constituir un sector cohesionat (de ‘fer pinya’) i de mantenir un procés d’aprenentatge professional
continu.

Avaluacio

La jornada va resultar molt enriquidora per a tots els participants, que s’'emplagaren a repetir I'experiéncia per continuar
aprofundint en la reflexié sobre la situaci6 del sector, tot i incloent a altres agents que també tenen influéncia directa sobre
el sector del llibre, especialment, des de I'administracio.



